
ВЫПУСК: МАЙ 2024 ГОДА 

ВЕРХ-ИСЕТСКАЯ РАЙОННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФСОЮЗА РАБОТНИКОВ 

НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РФ 

 

ЕЖЕГОДНЫЙ ОПЛАЧИВАЕМЫЙ ОТПУСК УВЕЛИЧЕН 

СОВЕТНИКАМ ДИРЕКТОРОВ ПО ВОСПИТАНИЮ И 

ВЗАИМОДЕЙСТВИЮ С ДЕТСКИМИ 

ОБЩЕСТВЕННЫМИ ОБЪЕДИНЕНИЯМИ 

 

 

С 01 сентября 2024 года вступает в силу Постановление Правительства РФ от 

03.04.2024 г. № 415 «О ежегодных основных удлинённых оплачиваемых отпусках», 

определяющее продолжительность ежегодных отпусков для работников 

образовательных организаций. Данным постановлением устанавливается 

продолжительность отпусков работников образовательных организаций 

(педагогических и руководящих). 
 

Настоящее Постановление будет действовать по 31 августа 2029 года. 
 

ВАЖНО! В части предоставления отпуска советнику директора по воспитанию 

и взаимодействию с детскими общественными объединениями, Постановление 

Правительства РФ от 03.04.2024 г. № 415 распространяется на правоотношения, 

возникшие с 02.03.2022 г. 
 

Постановлением Правительства РФ от 03.04.2024 г. № 415 «О ежегодных 

основных удлинённых оплачиваемых отпусках» подтверждена позиция 

Общероссийского Профсоюза Образования о продолжительности ежегодного 

оплачиваемого отпуска советников директоров по воспитанию и взаимодействию с 

детскими общественными объединениями - 56 календарных дней. Причём эта норма 

действует уже сейчас, то есть с момента введения должности советника в 

номенклатуру педагогических должностей. Именно этого и добивалась 

профсоюзная сторона в переговорах с Минпросвещения России. 
 

Таким образом, летом 2024 года все педагогические работники, КРОМЕ 

СОВЕТНИКОВ ДИРЕКТОРОВ ПО ВОСПИТАНИЮ И ВЗАИМОДЕЙСТВИЮ 

С ДЕТСКИМИ ОБЩЕСТВЕННЫМИ ОБЪЕДИНЕНИЯМИ, уйдут в ежегодный 

оплачиваемый отпуск по-старому, в соответствии с Постановлением Правительства 

РФ от 14.05.2015 № 466 (пока действующему документу). 
 

В обновлённый перечень дополнительно включены тренеры-преподаватели, 

работающие с обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. 

Продолжительность ежегодного оплачиваемого отпуск для данной категории 

педагогических работников составит 56 календарных дней. 
 

 


