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ВЕРХ-ИСЕТСКАЯ РАЙОННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФСОЮЗА РАБОТНИКОВ 

НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РФ 

Сведения в трудовом договоре 

 о работнике и работодателе 
 

Трудовой договор должен содержать следующие 

сведения о работнике и работодателе: 
 

 фамилия, имя, отчество работника и наименование работодателя 

(фамилия, имя, отчество работодателя - физического лица), 

заключивших трудовой договор; 
 

 сведения о документах, удостоверяющих личность работника и 

работодателя- физического лица; 
 

 идентификационный номер налогоплательщика (для работодателей- 

физических лиц, не являющихся индивидуальными 

предпринимателями); 
 

 сведения о представителе работодателя, подписавшем трудовой 

договор, и основание, в силу которого он наделён соответствующими 

полномочиями; 
 

 место и дата заключения трудового договора. 
 

При отсутствии указанных сведений в трудовом договоре, они 

должны быть внесены непосредственно в текст трудового договора. 
 

   Отсутствие недостающих сведений не является основанием для 

признания трудового договора незаключённым или расторжения 

договора. 

 

 

 


